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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JUNIO de 2025,

. lo anteriordando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto
del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN
LA SECRETARIA.DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
“APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO A NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTOS CON CRITERIOS DE
ECONOMIA CIRCULAR, PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."

. ACTIVIDAD1. Coordinar el diligenciamiento de la informacién requerida para el cumplimiento
del formulario tnico reporte de avance de la gestion FURAG

¢ Reporté informacion del FURAG a Participacion Ciudadana, de las mesas realizadas del
primer semestre del afio de la Secretaria De Ambiente y Desarrollo Sostenible.




ACTIVIDAD2. Apoyar la actualizacién del proceso MIPG, adscrito a la Secretaria De Ambiente
y Desarrollo Sostenible, mediante la estructuracién de los documentos de caracterizacion, mapa de
riesgos, procedimientos de indicadores, contexto estratégico, partes interesadas y demds que sean
requeridas.

* Realicé gréficas y porcentajes de MIPG en el informe de satisfaccion, atencién y/o expec

SEXO - GENERO

Tikulo del grafico

0% -
b | :
o]
SR SV m
5 :
Geatea N5 Fusrme Encomsii e civbce s oo st de soaced i
En  grieca se pusde endsecy que. e 1y O penonat ¢ 3% conesponde & iR
genen temenno y of 25% al phneTo Mmatcuing -
RANGO DE EDAD b o :
:,Mu,,.»_._w.,?w’,‘w e 1%

Nerdd WAR AR Upze W
17 s Bafos  resmnte
T i) 5 % 0

* Elaboré tablas e informe de Caracterizacién Ciudadania y grupo de valor del 4rea de MIPG,
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle.
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ACTIVIDAD3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG.

e Participé en el evento Resultados de la Implementacién Sistema de Gestion de la calidad
del Departamento Administrativo de la Planeacién y la coordinacién del proceso M1-P3.

* Asisti a la Capacitacion virtual Resiliencia, dictada por el Profesional José Sandoval.

la resiliencia personal y laboral de los participantes, entendida como la capacidad de adaptarse
positivamente frente a situaciones adversas, mantener el equilibrio emocional y continuar
cumpliendo con las responsabilidades laborales de manera efectiva.

Formulario de
asistencia
capacitacion
resiliencia
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* Acompaii¢ en la reunion virtual de MIPG; dictada por la profesional Luz Eneida Lobén.
Donde se explicé la lista de chequeo disefiada para la verificacion de los requisitos
aplicables al proceso y que tienen incidencia directa para el logro del objetivo.
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Listado de Asistencia
SADS 29-05-2025

Se registro tu respuesta.
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Participé de la Capacitacion virtual Pautas y Prevencién, dictada por la Profesional Sandra
Lorena Arce del DADI. Donde explico,

Sindrome tanel del carpo

Sintomas principales

Debilidad al sostener objetos

e Importancia de las pausas activas.
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